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Nuestra Vision para el Proximo Secretario General de las Naciones Unidas

El Secretario(a) General representa la conciencia colectiva del mundo: un lider cuya
sabiduria, integridad y serena autoridad configuran un entorno diplomatico donde las
naciones encuentran puntos de encuentro y un propadsito compartido. Encarnando el
espiritu vivo de la Carta de las Naciones Unidas, el Secretario(a) General defiende la
paz, la igualdad de género y la cooperaciéon como fundamento de un mundo mas justo
y sostenible.

Con una capacidad excepcional para la mediacion y una profunda comprension de las
complejidades globales, el Secretario(a) General fortalecera el multilateralismo
reuniendo a los Estados Miembros en un clima de confianza y respeto. Escuchando
con atencion y hablando con claridad y equidad, transformara el desacuerdo en dialogo
y el didlogo en acuerdos y acciones duraderas. Su liderazgo recuerda a la comunidad
internacional que la diplomacia, guiada por la buena voluntad y los principios, sigue
siendo el instrumento mas poderoso de la humanidad para el progreso.

La vision del Secretario(a) General va mas alla de la resolucion de conflictos: se trata
de fomentar una cultura de cuidado, paz y no violencia, donde la negociacién sustituya
a la confrontacion y donde los lazos del multilateralismo se fortalezcan frente a cada
desafio compartido. La imparcialidad no se entiende como distancia, sino como
compromiso con el bien comun, garantizando que cada nacién —grande o pequeia—
tenga voz en la construccidn del futuro que compartimos.

Bajo este liderazgo, las Naciones Unidas seguiran siendo un foro de dialogo, razén y
esperanza, inspirando una cooperacion que trascienda fronteras y generaciones. El
liderazgo basado en principios del Secretario(a) General llama al mundo a sus mas
altos ideales: la cooperacion internacional para la paz y la seguridad, la proteccion y
promocion de los derechos humanos y el desarrollo sostenible para todas las personas
y para el planeta. Compromisos como la Declaracion Politica de Doha y sus tres pilares
—Ia erradicacién de la pobreza, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente, asi
como la inclusién e integracion social— deben constituir la base de la vision del
Secretario(a) General para el desarrollo social sostenible.
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En el contexto de la actual multi-crisis, el papel del nuevo(a) Secretario(a) General sera
continuar impulsando la necesaria transformacion de nuestros sistemas econémicos
“‘mas alla del PIB”, de modo que, en todos los niveles, las politicas econdmicas
prioricen el bienestar de las personas y del planeta por encima del crecimiento del PIB
y de la maximizacién de las ganancias. Su apoyo al informe de 2026 del Relator
Especial sobre la Extrema Pobreza y los Derechos Humanos sera fundamental para
dicha transformacion.

Cualidades fundamentales

Credibilidad diplomatica y autoridad moral
El Secretario(a) General debe mediar en los conflictos, navegar entre intereses
nacionales contrapuestos y transformar el desacuerdo en consensos viables.

Capacidad para unir a los Estados Miembros

Este Liderazgo debe generar confianza entre los 193 Estados Miembros mediante una
practica constante de honestidad y transparencia en la comunicacion y en la toma de
decisiones, creando asi un entorno diplomatico donde puedan negociar de buena fe.

Involucrar a la sociedad civil

Las Naciones Unidas deben ser un espacio de participacién activa de la sociedad civil
para garantizar la inclusion de perspectivas marginadas y de base, asegurando que
nadie quede atras. Como maxima autoridad ejecutiva, el Secretario(a) General debe
ser un firme defensor de los actores de la sociedad civil que enfrentan retrocesos y
restricciones en materia de derechos de género. Esto implica no solo “escuchar”, sino
también garantizar que las Naciones Unidas sigan siendo un espacio seguro y
accesible para la sociedad civil, especialmente para las organizaciones de base del Sur
Global.

Instinto de reforma de las Naciones Unidas

El préximo Secretario(a) General debera impulsar reformas institucionales, incluida
una distribucidon mas equitativa del poder dentro de la representacion del Consejo de
Seguridad, y hacer que la organizacion responda mejor a las crisis actuales. Al tiempo
que protege a las personas mas vulnerables, el Secretario General afirmara la
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capacidad de accion de las mujeres, los jovenes y las comunidades marginadas,
creando el espacio politico necesario para que puedan hablar por si mismos.

En conclusioén, el préximo Secretario(a) General debe actuar tanto como convocante
multilateral como agente de cambio, elevando voces diversas, tendiendo puentes entre
divisiones y garantizando que las Naciones Unidas sigan siendo receptivas,
transparentes, inclusivas, responsables y conectadas con las realidades de aquellos a
quienes fueron creadas para servir.
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